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	ДИМЕРСЬКА СЕЛИЩНА РАДА
ВИШГОРОДСЬКОГО РАЙОНУ КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ



Р І Ш Е Н Н Я 

[bookmark: _Hlk119054370][bookmark: _Hlk129330151]Про підготовку підприємств житлово-комунального господарства та об’єктів соціально-культурного призначення Димерської селищної територіальної громади до роботи в осінньо-зимовий 
період 2024-2025 років

30 травня 2024 року 			   №880      			         с-ще Димер

З метою забезпечення стабільної роботи підприємств житлово-комунального господарства та об’єктів соціально-культурного призначення Димерської селищної територіальної громади в осінньо-зимовий період 2024/2025 року, відповідно до Законів України «Про правовий режим воєнного стану», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про житлово-комунальні послуги», «Про теплопостачання», Правил надання послуг з централізованого водопостачання та централізованого водовідведення, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 05.07.2019 року № 690 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 02.02.2022 № 85), Правил підготовки теплових господарств до опалювального періоду, затверджених спільним наказом Міністерства палива та енергетики України, Міністерства з питань житлово-комунального господарства від 10.12.2008 № 620/378, зареєстрованих в Міністерстві юстиції від 31.12.2008 за №1310/16001, Правил утримання житлових будинків та прибудинкових територій, затверджених наказом Державного комітету України з питань житлово-комунального господарства від 17.05.2005 № 76, зареєстрованих в Міністерстві юстиції України 25.08.2005 за № 927/11207, розпорядження Київської обласної військової адміністрації від 03.05.2024 № 352 «Про підготовку господарського комплексу та об’єктів соціально-культурного призначення Київської області до роботи в осінньо-зимовий період 2024-2025 року», керуючись частиною шостою статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконком селищної ради ,-

ВИРІШИВ:

1. Утворити оперативний штаб для контролю за ходом підготовки підприємств житлово-комунального господарства та об’єктів соціально-культурного призначення Димерської селищної територіальної громади до роботи в осінньо-зимовий період 2024-2025 років (далі – оперативний штаб) у складі згідно додатку 1.
2.  Затвердити план заходів з підготовки підприємств господарського комплексу та об’єктів соціально-культурного призначення територіальної громади до роботи в умовах осінньо-зимового періоду 2024-2025 років згідно додатку 2.
3. Відділу економічного розвитку та інвестицій, питань внутрішньої інформаційної політики та зв’язків з громадськістю забезпечити опублікування даного рішення на офіційному сайті Димерської селищної ради.
4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника селищного голови з питань діяльності виконавчих органів ради Мургу В.М.



Селищний голова				      Володимир ПІДКУРГАННИЙ


































Додаток 2
до рішення виконавчого комітету 
Димерської селищної ради 
від 30 травня 2024 року №880

ПЛАН ЗАХОДІВ
з підготовки підприємств господарського комплексу та об’єктів соціально-культурного призначення Димерської селищної територіальної громади до роботи в умовах осінньо-зимового періоду 2024-2025 років

	№ з/п
	Назва заходу
	Строк виконання

	1
	Силами адміністрацій об’єктів, відомчої пожежної охорони, пожежно-технічних комісій, добровільних пожежних дружин та інших добровільних протипожежних формувань, організувати комісійні перевірки протипожежного стану підвідомчих об’єктів. Вжити невідкладні заходи по усуненню виявлених порушень. Особливу увагу приділити стану протипожежного захисту об’єктів, що забезпечують життєдіяльність населення: підприємства паливо-енергетичного комплексу, котельнь, газокомпресорних станцій, лікарень та інших.
	
Вересень-листопад

	2
	Питання щодо покращення протипожежного стану об’єктів та їх підготовки до експлуатації в осінньо-зимовий період, розглянути на засіданнях (нарадах) при керівництві підприємств, установ та організацій. 
	
Вересень-листопад

	3
	Наказами керівників підприємств, установ та організацій, визначити відповідальних осіб за протипожежний стан будівель, споруд, приміщень, та інших дільниць. Покласти на них здійснення контролю за дотриманням протипожежного режиму на закріплених дільницях.
	
Вересень-листопад

	4
	Відповідальним особам за пожежну безпеку підприємств, установ та організацій, організувати проведення додаткових протипожежних інструктажів. Особливу увагу приділити працівникам, які зайняті на роботах з підвищеною пожежною небезпекою, персоналу, що обслуговує електроустановки, вентиляційне, технологічне та інше інженерне обладнання.
	

Вересень-листопад

	5
	Керівникам підприємств, які надають послуги з централізованого опалення при підготовці об’єктів до осінньо-зимового періоду, привести в справний стан електромережу та електрообладнання, опалювальні установки, технологічне обладнання, системи внутрішнього та зовнішнього протипожежного водопостачання, установки автоматичної пожежної сигналізації та пожежогасіння.
	

Вересень-листопад

	6
	Розмістити оголошення щодо заборони використання саморобних електронагрівальних приладів.
	Осінньо-зимовий період

	7
	З настанням холодної пори року обов’язково утеплити кришки люків колодязів, водопостачання, системи цетралізованого опалення та встановити утеплені ополонки розміром не менше 0,6 м х 0,6 м, для збирання води з відкритих водо джерел, водонапірні башти обладнати пристроями для забору води пожежними автомобілями. 
	
Жовтень-листопад

	8
	При наявності пожежної та пристосованої для цілей пожежогасіння техніки, організувати цілодобове чергування членів добровільної, місцевої та відомчої пожежної охорони. Укомплектувати техніку пожежно-технічним обладнанням (несправну – відремонтувати) та забезпечити паливно-мастильними матеріалами.
	
Осінньо-зимовий період

	9
	Забезпечити контроль за виконанням на підприємствах, установах, організаціях, які надають послуги з централізованого опалення, конкретних організаційно-технічних заходів щодо підготовки до осінньо-зимового періоду 2024-2025 років, при цьому перевірити:
- виконання графіків планових ремонтів та робіт, що забезпечують надійну експлуатацію устаткування та споруд;
- укомплектування вузлів керування тепловою енергією та джерел теплової енергії працюючими та повіреними засобами вимірювальної техніки;
- проведення повірки вузлів обліку;
- проведення ремонту обладнання електроустановок, устаткування теплових установок та мереж у необхідних обсягах;
- проведення промивання основного обладнання та теплових мереж, систем теплопостачання;
- постачання палива у відповідності до технологічних потреб, створення його нормативних запасів;
- дотримання вимог правил техніки безпеки та пожежної безпеки згідно з чинним законодавством;
- проведення протиаварійних тренувань;
укомплектованість робочих місць підготовленим та атестованим персоналом;
- оснащеність необхідними засобами індивідуального захисту;
- перевірку справності димовідвідних та вентиляційних каналів;
- технічний стан блискавкозахисту та електро-обладнання, при необхідності відремонтувати;
- проведення заміни аварійних ділянок трубопроводів;
- дотримання у житлових будинках вимог техніки безпеки з експлуатації газового обладнання, приладів індивідуального опалення та димовентиляційних каналів;
- проведення гідропневматичної, в разі необхідності, хімічної промивки внутрішньо будинкових мереж;
- приведення теплоізоляції споруд, інженерних об’єктів та під’їздів житлових будинків до вимог нормативної та проектної документації з метою забезпечення належного теплового опору огороджувальних конструкцій;
- дотримання правил експлуатації підвальних, підсобних, горищних приміщень житлових будинків та об’єктів соціальної сфери;
- проведення  технічного огляду будівель і споруд з видачою відповідних паспортів готовності;
- очищення водостоків, зливних дренажних лотків від сторонніх предметів;
- створення запасів реагентів та знезаражуючих засобів;
справність роботи автоматики технологічного захисту (спрацювання запобіжних клапанів, автоматики аварійного відключення).
	












Осінньо-зимовий період

	10
	Забезпечити стовідсоткову готовність закладів соціально-культурного призначення, в тому числі дошкільних навчальних закладів, загальноосвітніх шкіл, лікарні, установ соціального захисту населення, будинків культури, бібліотек тощо до стабільної роботи в умовах осінньо-зимового періоду 2024-2025 років
	
До 01 вересня 2024 року


	11
	Організувати роботу щодо укладання договорів з підприємствами, установами, організаціями, різних форм власності та підпорядкування, на балансі яких знаходяться дорожні машини і механізми, для можливого їх залучення на снігоочисні роботи в період надзвичайних погодних умов для забезпечення руху автотранспорту та життєдіяльності громади
	

Листопад

	12
	Забезпечити готовність необхідних запасів паливно-мастильних, посипальних матеріалів та шанцевих механізмів (у тому числі лопат для прибирання снігу добровільними формуваннями при ліквідації наслідків можливих надзвичайних ситуацій надзвичайної ситуації) для забезпечення життєдіяльності населених пунктів в особливих погодних умовах
	

Листопад

	13
	Забезпечити готовність автономних та аварійних джерел енергозабезпечення для їх оперативного залучення у випадку відключення від електропостачання найбільш уразливих категорій споживачів (в першу чергу об’єкти соціальної сфери, теплового та водопровідно-каналізаційного господарства).
	

Листопад

	14
	Вжити заходів щодо очищення покрівель будівель, доріг, проходів та пожежних гідрантів від снігу, в період сильних снігопадів, ожеледі
	Осінньо-зимовий період

	15
	Забезпечити своєчасне укладання підприємствами житлово-комунальної галузі договорів на постачання природного газу, твердого палива та інших видів енергоносіїв, а також забезпечити закупівлю паливно-мастильних матеріалів, запасних частин та іншого обладнання, необхідних для стабільного проходження осінньо-зимового періоду 2024-2025 років
	
Вересень-листопад

	16
	Забезпечити своєчасну заготівлю та складування у спеціально відведених місцях твердого та альтернативних видів палива з дотримання нормативів щодо вологості, відповідно до потреби на опалювальний сезон 2024-2025 років
	
Вересень-листопад





Керуюча справами (секретар)
виконавчого комітету						Альона СМІЛЯНЕЦЬ


















Додаток 1
до рішення виконавчого комітету 
Димерської селищної ради 
від 30 травня 2024 року №880

СКЛАД 
оперативного штабу з підготовки підприємств господарського комплексу та об’єктів соціально-культурного призначення Димерської селищної територіальної громади до роботи в осінньо-зимовий період 2024–2025 років

	[bookmark: _Hlk167802401]№ п/п
	ПІП
	Назва посади

	1
	Підкуранний Володимир Володимирович
	Голова оперативного штабу, селищний голова

	2
	Мурга В’ячеслав Миколайович
	Заступник голови оперативного штабу, заступник селищного голови

	
Члени комісії:

	3
	Єфратов Андрій Євгенович
	Державний інспектор з енергетичного нагляду відділу енергетичного нагляду Управління Держенергонагляду у Київської області (за згодою)

	4
	Баландін Тарас Миколайович
	В.о. директора Димерського комбінату комунальних підприємств

	5
	Бастиль Дмитро Сергійович
	В.о. директора Комунального підприємства «Димерський комбінат комунальних послуг»

	6
	Косуха Василь Миколайович
	Начальник служби теплопостачання Димерського комбінату комунальних підприємств 

	7
	Нагалюк Роман Олександрович
	Начальник відділу земельних відносин, а  

рхітектури, містобудування та комунальної власності 

	8
	Мельниченко Євгеній Тарасович 
	Начальник
Відділу з оборонної та мобілізаційної роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами

	9
	Гордієнко Марина Володимирівна

	Начальник відділу фінансів

	10
	Пономаренко Дар’я Юріївна
	
     Начальник відділу освіти 

	11
	Давиденко Людмила Володимирівна
	Начальник відділу праці та соціального захисту населення

	12
	Яковлєва Людмила Єгорівна

	Начальник відділу культури, молоді та спорту




Керуюча справами (секретар)
виконавчого комітету						Альона СМІЛЯНЕЦЬ
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