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	ДИМЕРСЬКА   СЕЛИЩНА    РАДА
 ВИШГОРОДСЬКОГО   РАЙОНУ   КИЇВСЬКОЇ   ОБЛАСТІ


                                                 56 сесія VІІІ скликання

                                                         РІШЕННЯ                                  ПРОЄКТ                                                                                                                                                                                     
Про затвердження Положення про порядок та умови надання платних соціальних послуг, та послуг з встановленням диференційованої плати,
комунальної установи «Центр надання соціальних послуг» Димерської селищної ради
Розглянувши лист Комунальної установи «Центр надання соціальних послуг Димерської селищної ради від 25.11.2024 року №01-05/102, з метою дотримання державних соціальних нормативів та єдиних галузевих норм, оптимального використання матеріальних ресурсів, підвищення ефективності та якості соціального  обслуговування, керуючись Законом України «Про соціальні послуги», постановою Кабінету Міністрів України від 03.03.3020 року №177 «Про деякі питання діяльності центрів надання соціальних послуг», постановою Кабінету Міністрів України від 01.06.2020 № 428 «Про затвердження Порядку регулювання тарифів на соціальні послуги», постановою Кабінету Міністрів України від 01.06.2020 року №429 «Про затвердження Порядку установлення диференційованої плати за надання соціальних послуг», постановою Кабінету Міністрів України від 01.06.2020 року №587 «Про організацію надання соціальних послуг», наказами Міністерства соціальної політики від 07.12.2015 року №1186 «Про затвердження Методичних рекомендацій розрахунку вартості соціальних послуг», від 23.06.2020 року №429 «Про затвердження Класифікатора соціальних послуг», зареєстрованого Міністерством юстиції України від 09.07.2020 року за №с643/34926, від 13.11.2013 року №760 «Про затвердження Державного стандарту догляду вдома» (зі змінами), зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 22.11.2013 року за №19990/24522, від 29.02.2016 року № 198 «Про затвердження Державного стандарту стаціонарного догляду за особами, які втратили здатність до самообслуговування чи не набули такої здатності» зареєстрований в Міністерстві юстиції України 23.03.2016 р. за № 432/28562, відповідно до ст.ст. 26, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», врахувавши рекомендації засідання постійної комісії з гуманітарних питань від    20.12.2024 року, селищна  рада
                                                      ВИРІШИЛА:

     1. Затвердити Положення про порядок та умови надання платних соціальних послуг та послуг з встановленням диференційованої плати, КУ Центр надання соціальних послуг» Димерської селищної ради. (Додаток 1)
     2. Затвердити перелік платних соціальних послуг та послуг з встановленням диференційованої плати КУ ЦНСП Димерської с/ради. (Додаток 2)
     3. Затвердити розрахунок тарифу на платну соціальну послугу догляд стаціонарний КУ ЦНСП Димерської с/ради. (Додаток 3) 
      4. Дане рішення набуває чинності з моменту  його офіційного оприлюднення.
      5. Координацію виконання рішення покласти на директора Комунальної установи «Центр надання соціальних послуг» Димерської селищної ради Олега Петльовича.
      6. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника Димерського селищного голови з питань діяльності виконавчих органів.
Селищний голова                                                 Володимир ПІДКУРГАННИЙ
  селище Димер

  24 грудня 2024 року
  № -56-VІІІ                                                                               
                                                                                      Додаток 1           

                                                                    до рішення Димерської селищної ради

                                                                    від 24 грудня 2024р. №-56-VІІІ
ПОЛОЖЕННЯ

про порядок та умови надання платних соціальних послуг

та послуг з встановленням диференційованої плати,

комунальною установою «Центр надання соціальних послуг»

Димерської селищної ради

1. Загальні положення

1.1 Положення визначає порядок та умови надання платних соціальних послуг та послуг з встановленням диференційованої плати, що надаються комунальною установою «Центр надання соціальних послуг» Димерської селищної ради (далі КУ ЦНСП Димерської с/ради), категорії осіб, яким вони надаються у визначеному законодавством порядку .

1.2 Положення про надання платних соціальних послуг та послуг з встановленням диференційованої плати, що надаються комунальною установою «Центр надання соціальних послуг» Димерської селищної ради (далі – Положення) розроблено на виконання Закону України «Про соціальні послуги», постанов Кабінету Міністрів України:

від 29.12.200 № 1417 «Деякі питання діяльності територіальних центрів соціального обслуговування (надання соціальних послуг)»;

від 01.06.2020 № 428 «Про затвердження порядку регулювання тарифів на соціальні послуги»;

від 01.06.2020 № 429 «Про затвердження порядку установлення диференційованої плати за надання соціальних послуг»;

від 01.06.2020 № 587 «Про організацію надання соціальних послуг»;

наказу МСПУ від 07.12.2015 № 1186 «Про затвердження Методичних рекомендацій розрахунку вартості соціальних послуг»;

наказу МСПУ від 29.02.2016 № 198 «Про затвердження державного стандарту стаціонарного догляду за особами, які втратили здатність до самообслуговування чи не набули такої здатності»;

наказу МСПУ від 13.11.2013 № 760 «Про затвердження державного стандарту догляду вдома»;

Положення комунальної установи «Центр надання соціальних послуг» Димерської селищної ради № 1836-48-VIII від 23 липня 2024 року.

1.3  Платні соціальні послуги надаються КУ ЦНСП Димерської с/ради з метою поліпшення або відтворення життєдіяльності, соціальної адаптації та    повернення до повноцінного життя громадян Димерської селищної територіальної громади. КУ ЦНСП Димерської с/ради» при наданні соціальних послуг не має на меті отримання прибутку.

1.4  Положення визначає організаційно-правову форму надання КУ ЦНСП Димерської с/ради  платних соціальних послуг.       

1.5 КУ ЦНСП Димерської с/ради надає платні соціальні послуги в межах наявних можливостей.

1.6 Платні соціальні послуги та послуги з встановленням диференційованої плати надаються відділенням  соціальної допомоги  вдома, відділенням стаціонарного догляду для постійного або тимчасового проживання КУ ЦНСП Димерської с/ради.

2. Порядок надання платних соціальних послуг
КУ ЦНСП Димерської с/ради
2.1 Надання платних соціальних послуг та послуг з встановленням диференційованої плати здійснюється на підставі письмової заяви до КУ ЦНСП Димерської с/ради або відділу соціального захисту та ветеранської політики Димерської селищної ради. Після надходження заяви рішення відділу соціального захисту та ветеранської політики Димерської селищної ради щодо надання соціальних послуг на платній основі, визначаються індивідуальні потреби отримувача соціальної послуги, складається індивідуальний план, укладається договір про надання платних соціальних послуг КУ «ЦНСП» Димерської с/ради.

У разі, якщо особа, яка потребує надання платних соціальних послуг, за віком або станом здоров’я неспроможна самостійно прийняти рішення про необхідність їх надання, таке рішення може прийняти опікун чи піклувальник. 

2.2 Надання соціальних послуг здійснюється на підставі затверджених тарифів.  

2.3 Платні соціальні послуги надаються :

- отримувачам соціальної послуги догляд вдома, громадянам, які не здатні до самообслуговування у зв’язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю (при досягненні 18 років) і мають рідних, які повинні забезпечити їх догляд і допомогу, якщо їх середньомісячний сукупний дохід  перевищує чотири прожиткових мінімуми;

- отримувачам соціальної послуги догляд стаціонарний, громадянам, які не здатні до самообслуговування у зв’язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю (при досягненні 18 років), що мають рідних, які повинні забезпечити їм догляд і допомогу, якщо їх середньомісячний сукупний дохід  перевищує чотири прожиткових мінімуми;
- громадянам, які перебувають у складних життєвих обставинах у зв’язку з безробіттям і зареєстровані в державній службі зайнятості як такі, що шукають роботу у зв’язку зі стихійним лихом, катастрофою, якщо середньомісячний сукупний дохід цих осіб вище встановленого прожиткового мінімуму;

- іншим громадянам, іноземцям та особам без громадянства, у тому числі біженцям, які проживають в Україні на законних підставах та перебувають у складних життєвих обставинах, потребують сторонньої допомоги і мають можливість оплачувати ці послуги.

- громадянам, які безоплатно отримують соціальну послугу догляд стаціонарний в КУ «ЦНСП» Димерської с/ради і мають бажання отримувати соціальні послуги понад обсяги, визначені Державними стандартами.

- КУ «ЦНСП» Димерської с/ради (у межах наявних можливостей) може надавати соціальні послуги в обсягах, визначених державними стандартами соціальних послуг, із встановленням диференційованої плати відповідно до законодавства.

2.4 У виняткових випадках громадяни, що мають рідних, які повинні забезпечити їм догляд і допомогу, можуть звільнятися від плати за соціальне обслуговування (надання соціальних послуг) в структурних підрозділах КУ «ЦНСП» Димерської с/ради в разі, коли такі рідні належать до малозабезпечених і отримують державну соціальну допомогу в установленому законодавством порядку, є особами похилого віку, визнані інвалідами у встановленому порядку, залежні від психоактивних речовин, алкоголю, перебувають у місцях позбавлення волі тощо. Для цього спеціально створена комісія може приймати, як виняток, рішення про звільнення від плати за надання соціальних послуг громадян, що мають рідних, які повинні забезпечити їм догляд і допомогу.
Звільняються від плати/диференційованої плати за надання соціальних послуг громадян похилого віку, осіб з інвалідністю, які не здатні до самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги, що мають рідних, які повинні забезпечити їм догляд і допомогу, якщо такі рідні є:
військовослужбовці, ветерани війни, учасники бойових дій, 

перебувають в складних життєвих обставинах та належать до людей похилого віку, осіб з інвалідність в установленому законом порядку.

2.5 КУ «ЦНСП» Димерської с/ради надає громадянам інформацію про порядок надання платних послуг та їх оплату.
2.6 Платні соціальні послуги надаються згідно затверджених тарифів.

3. Порядок установлення диференційованої плати
за надання соціальних послуг

3.1 КУ «ЦНСП» Димерської с/ради (в межах наявних можливостей) може надавати соціальні послуги в обсягах, визначених Державними стандартами соціальних послуг, із встановленням диференційованої плати відповідно до законодавства.

3.2 Диференційована плата не встановлюється за надання соціальних послуг:

- з інформування, консультування, а також соціальних послуг, що надаються   екстренно (кризово);

- особам, з інвалідністю I групи; 

- особам які постраждали від торгівлі людьми і отримують соціальну   допомогу відповідно до законодавства у сфері протидії торгівлі людьми;

- особам, які постраждали від домашнього насильства або насильства за ознакою статі.

3.3 Відповідно до постанови Кабінету міністрів України від 01.06.2020 № 429 «Про затвердження Порядку установлення диференційованої плати за надання соціальних послуг», диференційована плата за надання соціальних послуг встановлюється отримувачам соціальних послуг, середньомісячний сукупний дохід яких перевищує два прожиткових мінімуми, але не перевищує чотирьох прожиткових мінімумів для відповідної категорії осіб.

3.4 Диференційована плата за надання соціальних послуг установлюється з дати укладання договору і переглядається щороку.

3.5 Для розрахунку диференційованої плати  береться дохід за попередні шість місяців, що передують місяцю звернення за надання соціальних послуг, та обчислюється шляхом ділення  сукупного доходу сім’ї на кількість членів сім’ї, які включаються до її складу.
3.6 Диференційована плата за надання соціальних послуг відділенням соціальної допомоги вдома сплачується у розмірі, що не перевищує граничної величини. Якщо вартість соціальних послуг, що надаються протягом відповідного місяця, не перевищує граничної величини, диференційована плата за надання соціальних послуг становить 75 % вартості таких послуг.

3.7 Гранична величина – різниця між середньомісячним сукупним доходом отримувача соціальних послуг та двома розмірами прожиткового мінімуму для відповідної категорії осіб.
3.8 Диференційована плата за надання соціальних послуг відділенням стаціонарного догляду для постійного або тимчасового проживання  сплачується щомісяця у розмірі 80 % середньомісячного сукупного доходу отримувачів соціальних послуг, що мають рідних, які повинні забезпечити їм догляд і допомогу.  Якщо вартість соціальних послуг стаціонарного догляду, що надаються протягом відповідного місяця  стаціонарно у приміщенні надавача соціальних послуг, не перевищує 80 % середньомісячного сукупного доходу отримувача соціальних послуг, диференційована плата за надання соціальних послуг становить 80% вартості таких послуг.
3.9 Прожитковий мінімум для встановлення диференційованої  плати за надання соціальних послуг вираховується у встановленому законодавством розмірі для відповідної категорії осіб за місяць, що передує місяцю звернення особи за надання соціальних послуг.

3.10 Вартість соціальної послуги визначається на підставі тарифу, затвердженого Димерською селищною радою.

3.11 Різниця між вартістю соціальних послуг та розміром диференційованої плати наданою за соціальні послуги, відшкодовується КУ «ЦНСП» Димерської с/ради за рахунок коштів передбачених на його утримання.

4. Порядок встановлення тарифів

на платні соціальні послуги

4.1 Розмір плати соціальних послуг визначається на підставі її собівартості.

4.2 Вартість платної соціальної послуги розраховується відповідно до економічно обґрунтованих планових витрат визначених на основі розрахункових фінансових показників та затверджених кошторисів, яка містить статті прямих та адміністративних витрат.

4.3 Тарифи на платні соціальні послуги щороку визначаються КУ «ЦНСП» Димерської с/ради  та  затверджуються один раз на рік на сесії селищної ради.

4.4 У разі зміни фінансових показників, необхідних для розрахунку вартості платних соціальних послуг тарифи переглядаються шляхом корегування (перегляду) лише тих складових, за якими відбулися цінові зміни.

4.5 Тарифи на послуги затверджуються в цілих числах (з округленням без копійок) . 

4.6 Вартість кожної соціальної послуги визначаються окремо на основі типової структури витрат для визначення вартості соціальної послуги в розрахунку на 1 людино - годину (залежно від умов надання соціальної послуги), яка містить статті  прямих і адміністративних  витрат.

4.7 До прямих витрат належать:

 - заробітна плата і єдиний соціальний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування основного та допоміжного персоналу;

-  придбання товарів, робіт і послуг, безпосередньо пов’язаних з наданням соціальної послуги основним і допоміжним персоналом (предмети, матеріали, обладнання, інвентар, медикаменти, продукти харчування, супутні роботи та послуги);  інші прями витрати необхідні для надання послуги.

До прямих витрат на оплату праці  відносяться витрати на оплату основної та додаткової заробітної плати, обчисленої згідно з прийнятими системами оплати праці і визначеними колективним договором у вигляді тарифних ставок (окладів) працівників враховуючи доплату до мінімальної заробітної плати, зайнятих  безпосередньо у наданні таких послуг.  Тарифні ставки, надбавки, доплати визначаються на підставі існуючих нормативних документів, розрахунки можуть бути скореговані з урахуванням змін в оплаті праці. Кількість годин роботи, ставок та посадових окладів працівників визначаються, виходячи з тривалості виконання робіт з надання платних соціальних послуг та норм навантаження (або часу для їх виконання). 

4.8 До загально-адміністративних витрат  відносяться:

- витрати на  оплату праці та ЄСВ адміністративного,  управлінського, господарського та обслуговуючого персоналу;

- на придбання товарів, робіт і послуг (у тому числі предмети, матеріали, обладнання та інвентар; роботи  та послуги; інші витрати);

- інші адміністративні витрати (оренда та обслуговування приміщень, комунальні послуги та енергоносії, зв’язок, транспортні витрати на адміністративні потреби, відрядження працівників, ремонт і обслуговування обладнання адміністративного  призначення, амортизація основних засобів і нематеріальних активів адміністративного призначення). 

4.9 До вартості конкретної соціальної послуги  включається частка всіх адміністративних витрат, яка визначається з урахуванням коефіцієнта розподілу адміністративних витрат: відношення заробітної плати основного та допоміжного персоналу, залученого до надання конкретної соціальної послуги, до заробітної плати всього основного та допоміжного персоналу, що надає соціальні послуги за різними договорами . 
4.10 Для розрахунку тарифів на платні соціальні послуги КУ «ЦНСП» Димерської с/ради:

- проводить аналіз прямих витрат за базовий рік;

- визначає перелік соціальних послуг, які надаються КУ «ЦНСП» Димерської с/ради; 

- здійснює опис платних соціальних послуг, визначає кількісний та якісний склад виконавців, які безпосередньо беруть участь у їх наданні;

- визначає та затверджує норми витрати часу, який затрачається для виконання послуги;

- проводить розрахунок прямих витрат на оплату праці, до яких відносяться витрати на виплату основної та додаткової заробітної плати, обчисленої згідно із законодавчо прийнятими системами оплати праці і визначеними колективним договором у вигляді тарифних ставок (окладів) працівників, зайнятих безпосередньо у наданні таких послуг. Тарифні ставки, надбавки визначаються на підставі існуючих нормативних документів;

- інші прямі витрати включаються на підставі відповідних норм та нормативів матеріальних витрат. У відсутності затверджених норм та нормативів використовуються розрахункові показники, на основі яких можна об’єктивно обґрунтувати їх потребу;

- адміністративні витрати включаються до тарифу на платну соціальну послугу в розмірі не більше як 15% витрат на оплату праці, визначених за нормами обслуговування для надання цієї послуги працівниками (працівником);

- розподіл загальновиробничих витрат проводиться згідно «методом взаємодії», який здійснюється в два етапи:

а) розрахунок власних витрат адміністративно господарських підрозділів (адміністрації закладу, бухгалтерії, господарської служби (за їх наявності));

б) визначення вартості послуг цих підрозділів відповідно до їх частки у затратах на надання соціальної послуги згідно з вказаними вище критеріями розподілу.

Розрахунок загальної вартості соціальної послуги проводиться за формулою:

ВСП = ВЧ х ВОГ х КО, де:

ВСП – вартість соціальної послуги;

ВЧ – витрати часу на надання соціальної послуги (кількість людино-годин);

ВОГ – вартість надання соціальної послуги протягом однієї людино-години;

КО – кількість отримувачів соціальної послуги;

Вартість надання  соціальної послуги (ВОГ) протягом однієї людино-години розраховується :

ВОГ = ПВ +ЧАВ, де:

ПВ - прямі витрати;

ЧАВ – частка адміністративних витрат, яка враховується при визначенні вартості соціальної послуги;

4.11 Прямі витрати визначаються за формулою:

ПВ=(ЗПЄСВ+ПТРП+ІПВ)/РД /НТРД, де:

ЗПЄСВ – заробітна плата і ЄСВ основного та допоміжного персоналу;

ПТРП – придбання товарів, робіт, послуг безпосередньо пов`язаних із наданням соціальної послуги;

ІПВ –  інші прямі витрати;

РД –  кількість робочих днів на рік;

НТРД – норма тривалості робочого дня в годинах.

4.12 Зміна тарифів на платні соціальні послуги розробляється КУ «ЦНСП» Димерської с/ради та затверджується на сесії селищної ради. 

4.13 Розрахунок витрат на утримання підопічних у відділенні стаціонарного догляду для постійного або тимчасового проживання  здійснюється  виходячи з фактичних витрат за попередній місяць.
5. Планування та використання доходів від надання

платних соціальних послуг

5.1 Кошти, що надходять від надання платних соціальних послуг, використовуються відповідно до чинного законодавства.

5.2 Кошти отримані від платних соціальних послуг можуть спрямовуватися в першу чергу на відшкодування витрат, пов’язаних з наданням цих послуг, на розвиток структурних підрозділів КУ «ЦНСП» Димерської с/ради.

5.3 Оплата за соціальні послуги здійснюється згідно з чинним законодавством України. Оплата здійснюється на підставі акта про надання соціальних послуг, шляхом внесення коштів на розрахунковий рахунок КУ «ЦНСП» Димерської с/ради.

5.4 Використання коштів можливе після зарахування їх на розрахунковий рахунок в установі уповноваженого банку.

	Секретар селищної ради                                                        Людмила ІВАНОВА                                                                 


                                                                                        Додаток 2           

                                                                    до рішення Димерської селищної ради

                                                                    від 24 грудня 2024р. №-56-VІІІ
Перелік платних соціальних послуг та послуг з встановленням диференційованої плати КУ «ЦНСП» Димерської с/ради
	№ з/п
	Назва платних соціальних послуг

	І. Основні заходи, що становлять зміст соціальної послуги

« Догляд вдома »

	1.
	Ведення домашнього господарства, в тому числі:

	1.1.
	 Придбання і доставка продовольчих, промислових та господарських     

 товарів, медикаментів (доставка товарів вагою до 7 кг).

	1.2.
	 Приготування їжі.

	1.3.
	 Допомога у приготуванні їжі (миття овочів, посуду, винесення сміття,   

 тощо).

	1.4.
	 Допомога при консервації овочів та фруктів.

	2.
	 Допомога у самообслуговуванні, здійснення санітарно-гігієнічних   

 заходів за місцем проживання (надання допомоги при купані, миття   

 голови).

	2.1.
	Допомога у прийнятті їжі

	2.2.
	 Купання, надання допомоги при купанні

	2.3.
	Миття голови, допомога при митті голови



	2.4.
	Розчісування, допомога при розчісуванні



	2.5.
	Гоління, допомога при голінні



	2.6.
	Обрізання нігтів (без патологій) на руках і ногах

	2.7.
	Стрижка волосся (не модельна)

	2.8.
	Допомога в користуванні туалетом (подача і винесення судна з подальшою обробкою)

	2.9.
	Допомога при заміні натільної білизни

	2.10.
	Заміна постільної білизни (допомога при заміні)

	4.
	 Надання допомоги в оплаті комунальних послуг (заповнення  

 абонентських книжок, плата комунальних послуг, заміна книжок).

	5.
	 Надання допомоги в оформлені документів (оформлення субсидій на квартплату і комунальні послуги  допомог, пільг).

	6.
	Супроводження отримувача соціальних послуг в поліклініку

	7.
	 Допомога в організації взаємодії з іншими фахівцями та службами,  

 представництво інтересів в органах державної влади, установах, 

 підприємствах та організаціях (виконання доручень, пов’язаних з 

 необхідністю відвідування різних організацій).

	8.
	 Прибирання житла, в тому числі:

	8.1.
	 Косметичне прибирання житла (підмітання підлоги, витирання пилу,   

 поливання кімнатних рослин тощо).

	8.2.
	 Вологе прибирання житла (підмітання підлоги, витирання пилу, миття 

 підлоги, поливання кімнатних рослин).

	8.3.
	Генеральне прибирання (підмітання підлоги, витирання пилу, миття   

 підлоги з відсуванням меблів, вибивання/чищення коврів (доріжок), 

 чищення кухонних меблів (за потреби), прання занавісок та тюлі).

	8.4.
	 Миття вікон (не більше трьох за 1 захід).

	8.5.
	Обклеювання вікон (не більше трьох за 1 захід)

	9.
	 Прання білизни та одягу (до 1,5 кг сухої білизни).

	10.
	Прасування білизни та одягу (1,5 кг сухої білизни).

	11.
	Ремон одягу (дрібний)

	12.
	 Розпалювання печей з піднесенням вугілля, дров.

	13.
	 Розчистка снігу.

	14.
	 Доставка води з колонки (колодязя).

	15.
	 Надання допомоги у проведені сільськогосподарських робіт (обробка  

 присадибної ділянки не більше 0,02 га).

	15.1.
	Прополювання городу від буряну 



	15.2.
	Прополювання квітника від буряну



	15.3.
	Посадка овочевих культур



	15.4.
	Підгортання картоплі/оброблення від шкідників



	15.5.
	Збирання врожаю, у тому числі копання картоплі

	15.6.
	Побілка фруктових дерев (обробка від шкідників)

	16
	Побілка стін вапном (зовнішня/внутрішня)

	ІІ. Основні заходи, що становлять зміст соціальної послуги 

« Догляд стаціонарний »

	1.
	Забезпечення умов для стаціонарного перебування, забезпечення харчуванням.

	2.
	Допомога у дотриманні особистої гігієни, самообслуговуванні.

	3.
	Спостереження за станом здоров’я та організація надання медичної допомоги, у тому числі відповідно до призначень лікарів.

	4.
	Надання реабілітаційних послуг відповідно до індивідуальних програм реабілітації.

	5.
	Організація денної зайнятості та дозвілля.


Секретар селищної ради                                                       Людмила ІВАНОВА                                                                 
                                                                                                        Додаток 3           

                                                                    до рішення Димерської селищної ради

                                                                    від 24 грудня 2024р. №-56-VІІІ
РОЗРАХУНОК
тарифу на надання соціальної послуги «догляд стаціонарний»
 
Основні заходи, що складають зміст соціальної послуги стаціонарного догляду:
- забезпечення умов для стаціонарного перебування, забезпечення харчуванням;
- допомога у дотриманні особистої гігієни, самообслуговуванні;
- спостереження за станом здоров’я та організація надання медичної допомоги, у тому числі відповідно до призначень лікарів;
- надання реабілітаційних послуг відповідно до індивідуальних програм реабілітації;
- організація денної зайнятості та дозвілля, психологічна підтримка.
          Одиниця виміру:  1 ліжко-день
 

Вартість надання соціальної послуги протягом 1 ліжко-дня: 

ВП = ПВ+ЧАВ+ ПДВ

ВП – вартість послуги;
ПВ – прямі витрати;
ЧАВ – частка  адміністративних витрат, яка враховується при визначенні вартості соціальної послуги;
ПДВ – податок на додану вартість.

Прямі витрати: ПВ = (ЗПЄВ + ПТРП + ІПВ)
де:
ПВ — прямі витрати;
ЗПЄВ — заробітна плата і єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування основного та допоміжного персоналу;
ПТРП — придбання товарів, робіт і послуг, безпосередньо пов’язаних із наданням соціальної послуги;
ІПВ — інші прямі витрати;

Секретар селищної ради                                                      Людмила ІВАНОВА                                                                 
