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Звіт про підсумки роботи 
 Димерського ліцею №2 Димерської селищної ради
в 2024 році

У 2024 році управління закладом освіти було спрямовано на здійснення державної політики в галузі освіти, створення безпечного освітнього середовища, збереження кількісних і якісних параметрів мережі, створення належних умов для навчання і виховання здобувачів освіти, удосконалення змісту освітнього процесу, впровадження нових освітніх технологій, розвиток здібностей дітей і підлітків, подальше впровадження профільного навчання. 
Діяльність  ліцею у 2024 році здійснювалась відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Законів України «Про звернення громадян», «Про інформацію», Постанов Кабінету Міністрів України, нормативно-інструктивних документів Міністерства освіти і науки України, Департаменту освіти і науки Київської  обласної військової адміністрації, Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти, Освітньої програми закладу. У своїй діяльності протягом звітного періоду я, як директор, керувалася Статутом ліцею, Стратегією розвитку, Правилами внутрішнього трудового розпорядку, посадовими обов’язками, законодавством України, іншими нормативними актами, що регламентують роботу керівника закладу загальної середньої освіти.
Основні завдання діяльності були спрямовані на:
· створення безпечного, комфортного, розвивального освітнього середовища шляхом обладнання укриття усім необхідним для перебування і навчання. 
· оновлення простору шкільних коридорів, ресурсної кімнати, створення локацій для розвитку, відпочинку, дозвілля. 
· запровадження нуш в 6-х класах, затвердження навчальних програм, розроблення власних освітніх ресурсів. 
· підвищення якості та рівня знань учнів шляхом впровадження  stem–навчання, нових сучасних інструментів, технологій. 
· забезпечення участі учнів у регіональному та обласному етапах предметних олімпіад, всеукраїнських  конкурсах. 
· Підвищення професійного рівня педагогів за рахунок щорічної курсової перепідготовки, навчання на освітніх платформах. 
· Інформатизація управлінської діяльності, впровадження електронних журналів, щоденників, електронного планування, звітування. 

1. Мережа класів та контингент учнів

Педагогічним колективом закладу освіти упродовж року проведено певну роботу щодо збереження і розвитку мережі. 
У 2024-2025 навчальному  році  у ліцеї було відкрито 18 класів, із них 1-4-х - 5 класів (кількість зменшилася на 1), 5-9-х – 9 класів, 10-11-х – 4 класи (кількість збільшилася на 1). Мова навчання – українська. Профілі навчання в старшій школі: 10А клас – іноземна філологія, 10Б клас - історичний профіль, 11А клас – українська філологія, 11Б клас - історичний профіль. 
Станом на 25.12.2024р. кількість здобувачів освіти становить 409 осіб, що на 1 особу менше порівняно з 2023 р. Середня наповнюваність учнів у класах складає 23 особи.

2. Робота з кадрами
Упродовж року заклад  освіти був забезпечений кадрами на 100%. Вакансій немає. У закладі працювало 33 педагогічних працівників, у тому 1 директор, 3 заступники директора (2,5 ст.), 1 педагог-організатор, 1 практичний психолог, 1 соціальний педагог, 3 асистенти учителя, 2 вихователі ГПД, 3 вчителів-сумісників. 
Кількість педагогічних працівників (за віком): 
· До 30 років -1
· 31-40 років – 5
· 41-50 – 8
· 51-55 – 7
· Більше 55 – 12
Кількість педагогічних працівників (за стажем): 
· До 3 років – 1
· 3-10 років – 4
· 10-20 років –4
· Більше 20 років – 24
Кількість педагогічних працівників (за категоріями і педагогічними званнями): 
· Вища – 21
· Перша – 3
· Друга – 4
· Спеціаліст – 5
Старший учитель – 14.

3. Упровадження мовного законодавства

У 2024 році в ліцеї реалізовувалися практичні заходи щодо впровадження мовного законодавства, закріплення статусу української мови як державної.  Відповідно до вимог статті 10 Конституції України систематично проводилася робота щодо забезпечення державної політики всіх рівнів та дотримання чинного законодавства.  Освітній процес здійснювався державною мовою. 
Основні  найважливіші напрями діяльності педагогічного колективу закладу освіти щодо виконання Закону України «Про мову»:
· заклад освіти проводить набір дітей в 1-й клас лише з українською мовою навчання;   
· державною мовою викладаються всі навчальні предмети інваріантної та варіативної складової робочого навчального плану закладу освіти;
· учнів, що не вивчають українську мову, в ліцеї немає;
· всі члени педагогічного колективу володіють державною мовою на належному рівні  та постійно працюють над підвищенням культури українського мовлення через систему самоосвітньої роботи;
· діловодство та ведення документації, взаємовідносини з державними, громадськими організаціями ведеться виключно державною мовою;
· державною мовою проводяться засідання педагогічної ради, ради закладу, виробничі наради, збори колективу, семінари, педагогічні читання;
· тексти оголошень і повідомлень, плакатів, афіш, реклами виконуються українською мовою;
· інтер’єр та оформлення приміщення закладу освіти, навчальних кабінетів здійснюється державною мовою;
· у всіх класних кімнатах представлено національну символіку, український колорит;
· постійно діють виставки до Дня народження українських письменників та поетів;
· з метою національної-патріотичного виховання, усвідомлення своєї етнічної спільноти, утвердження національної гідності, виховання любові до рідної землі, свого народу, проводяться різноманітні виховні заходи: українські ігри та козацькі забави, конкурси тощо.
Таким чином, у закладі освіти проводилась спланована системна робота щодо впровадження мовного законодавства.

4. Управлінська та організаційна діяльність
У закладі освіти  затверджено Стратегію розвитку Димерського ліцею №2 Димерської селищної ради на 2021-2025 роки. Вона відповідає особливостям і умовам діяльності ліцею, передбачає заходи з підвищення якості освітньої діяльності. Річний план роботи ліцею реалізовує Стратегію розвитку, складається за участю педагогічного колективу, відображає найголовніші питання діяльності ліцею, погоджується його педагогічною радою.
У ліцеї  затверджено та введено в дію Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти. Один раз на рік здійснюється самооцінювання якості освітньої діяльності відповідно до критеріїв та адаптованих у закладі процедур. 
У ліцеї працює сайт, сторінка закладу у соціальних  мережах. Структура та зміст інформації на відкритих загальнодоступних ресурсах відповідає вимогам статті 30 Закону України «Про освіту». Інформація на сайті оголошень, у освітніх спільнотах педагогів та класів у Viber, Telegram актуальна, вчасно оновлюється. Оприлюднена інформація відображає всі важливі аспекти діяльності закладу освіти. 
	Цілеспрямовано проводилась робота щодо підвищення культури управління  закладом освіти,   а саме: 
· зміцнення  виконавської дисципліни;
·  розвитку інформаційного забезпечення всіх учасників освітнього  процесу. 
У закладі освіти здійснюється аналіз результатів навчання здобувачів освіти. Основним індикатором вимірювання результатів освітньої діяльності учнів є їхні результати навчальних досягнень. Розроблена і розбудована система оцінювання навчальних досягнень учнів сприяє мотивації освітньої діяльності учнів та визначає особливості педагогічної діяльності. Система оцінювання навчальних досягнень учнів потребує постійного моніторингу з боку адміністрації закладу освіти. Основною метою такого моніторингу є виявлення об’єктивного та раціонального підходу до оцінювання навчальних досягнень учнів з боку вчителя, простеження системності в оцінюванні учнів, динаміки їх навчальних досягнень.

5. Методична робота

Методична робота з педагогічними кадрами .спрямовувалась на створення внутрішньої системи забезпечення якості освіти та якості освітньої діяльності, реалізацію нормативно-правових документів, надання інформаційно-консультативної та практичної допомоги педагогічним працівникам із питань упровадження оновлених навчальних програм, Державних стандартів освіти.
Місія методичної роботи в 2024 році полягала у стимулюванні професійного інтересу, сприянні формуванню особистісного професійного запиту вчителя та його задоволення для вдосконалення педагогічної практики (особистісного професійного розвитку), на формування професійної компетентності, збереження та розвиток творчого потенціалу всього колективу, вироблення інноваційного стилю діяльності, підготовки вчителів до пошукової діяльності, залучення до науково-дослідницької діяльності, на реалізацію науково-методичної теми «Реалізація сучасних освітніх технологій на засадах компетентнісного підходу у контексті положень Нової української школи».
6 березня на базі Димерського ліцею № 2 пройшла регіональна стратегічна сесія «ПроFEST OK: можливості та виклики профільної освіти». У роботі сесії взяли участь представники КНЗ КОР “Київський обласний інститут післядипломної освіти педагогічних кадрів”, директори і заступники директорів закладів освіти громади, психологи, вчителі мовно-літературної, громадянської та історичної, математичної, природничої, мистецької освітніх галузей. За організацію й проведення ліцей відзначено Подякою КОІПОПК.
27-29 березня 2024 року  відбулася XV Міжнародна виставка «Сучасні заклади освіти-2024». Ліцей став переможцем конкурсу з тематичної номінації «Науково-методичий супровід професійного розвитку педагогів в умовах воєнного стану»,  відзначений Золотою медаллю.  
Упродовж 2024 року організовано  роботу обласної педагогічної студії з теми «Життєстійкість особистості в умовах кризових ситуацій: практичний аспект» для педагогічних працівників ЗЗСО (керівник Парамонова В.Ю.)
Організовано роботу мобільної групи "Безпека та ментальне здоров’я населення" Димерської ТГ (Парамонова В.Ю., 4 педагоги)
Протягом 2024 року було організовано роботу методичних об’єднань вчителів початкових класів та класних керівників, предметних кафедр, затверджено плани роботи.
Робота методичних об’єднань та предметних кафедр була спрямована на вдосконалення методичної підготовки, фахової майстерності учителя, вдосконалення методики проведення уроку. Проведені заплановані засідання методичних об’єднань, предметних кафедр, на яких обговорювалися як організаційні питання (підготовка і проведення олімпіад, предметних тижнів), так і науково-методичні питання. 
Особлива увага приділялася удосконаленню професійної підготовки педагогічних працівників. Одним із провідних аспектів у роботі із забезпечення високого методичного й професійного рівня діяльності педагогічного колективу є підвищення кваліфікації педагогічних працівників. Реалізація цієї мети відбувається шляхом курсової підготовки на базі КОІПОПК, участі в онлай-курсах на платформах Prometheus, Освіторія тощо.
Педагогічні працівники, які атестувалися в 2024 р, своєчасно здійснили підвищення кваліфікації відповідно до фаху та посади, на яку вони атестувалися з чітко встановленою кількістю годин (не менше 150 годин за весь період). 

Результати атестації:
	№ з/п
	Прізвище, ім’я, 
по батькові
	Які предмети викладає
	Результати атестації

	
	
	
	категорія
	звання 

	1
	Опанасенко Вікторія Станіславівна
	англійська мова
	спеціаліст першої категорії
	

	2
	Мусіяко Олеся Григорівна
	англійська мова
	спеціаліст другої категорії
	

	3
	Ситенок Олександр  Миколайович
	математика, інформатика 
	спеціаліст вищої категорії
	старший.учитель


  
Особлива увага надається в закладі освіти реалізації програми «Обдарована дитина». Здійснюється індивідуальна робота з обдарованими та здібними учнями (підготовка до Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів, учнівських турнірів, онлайн-олімпіад, до участі в конкурсі-захисті  науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук, Міжнародному конкурсі учнівської творчості ім. Т.Шевченка, Міжнародному конкурсі знавців української мови ім. П.Яцика та інших інтелектуальних, спортивних та творчих конкурсах).
Учні ліцею були активними учасниками ІІ (регіонального) етапу Всеукраїнських предметних олімпіад та конкурсів. 
	Результати участі у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад:
 Українська мова та література -
· [bookmark: _Hlk152075766][bookmark: _Hlk152076002]Рибалко Олександр (10 клас)  І місце (учитель Груша В.В.);
· Царененко Марія (10 клас)  ІІ місце (учитель Груша В.В.) ;
· Давиденко Софія (11 клас)  ІІІ місце (учитель Ласкава Т.М.);
Біологія –
· Довгопола Марія (10 клас) ІІ місце (учитель Вовченко Л.Д.);
· [bookmark: _Hlk152758214]Глюз Тимофій (7 клас) ІІІ місце (учитель Рахманова Р.Г.); 
[bookmark: _Hlk152758399]Географія–
· Фісай Єлизар (10А клас) ІІІ місце (учитель Михайленко О.В.); 
Англійська мова–
· Дубовицький Іван (11 клас) ІІІ місце (учитель Євенко Ю.М.); 
· Стельмах Дмитро (9Б клас) ІІІ місце (учитель Опанасенко В.С.); 
Правознавство\
· Григорян Каріне  (9А клас)  І місце (учитель Климова А. Л.)
Історія
· Довгопола Марія (10А клас)  І місце (учитель Діденко О. А.)
У ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнської учнівської олімпіади з історії Марія Довгопола посіла ІІІ місце.
[bookmark: _Hlk152075705]Софія Давиденко, учениця 11 класу. здобула перемогу (І місце) у ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України,  захистила дослідницьку роботу з теми «Дитяча кіностудія «Димфільм»: історія виникнення та перспектива відновлення» у секції «Історичне краєзнавство», представляла Київщину у всеукраїнському (фінальному) етапі конкурсу, здобула ІІІ місце.
Результати участі у конкурсах:
XXIV Міжнародний конкурс з української мови ім. Петра Яцика
· Марциновська Аліна (3Б клас), І місце (учитель Цапук М.М.);
· Байбарацька Анастасія (4Б клас), ІІІ місце (учитель Трухан О.П.) ;
· Мажарський Тимофій (6Б клас), ІІ місце (учитель Федорова Л.І.);
· Глюз Тимофій  (7 клас), ІІІ місце (учитель Сирай В.М.) ;
· Ваценок Єлизавета (10А клас), ІІІ місце (учитель Груша В.В.) ;
XIV Міжнародний мовно-літературний  конкурс ім. Тараса Шевченка
· Царененко Марія (10А клас), ІІ місце (учитель Груша В.В.);
· Рибалко Олександр (10А клас), ІІІ місце (учитель Груша В.В.) 
Всеукраїнський  конкурс з написання есе «Війна за СВІЙ шлях» (дитячий погляд):
· Фісай Єлизар (10А клас) – І місце;
· Мельниченко Олександр (6Б клас) – лауреат.
Обласний фестиваль читців «Літературна вітальня на Київщині»
· Горголь Олексій (9А клас)  - ІІІ місце
Всеукраїнський конкурс творів-ессе "У мене є право"
· з 1200 робіт - подяка учаснику Козаку Кириллу
Конкурс читців (до 210-ї річниці від Дня народження Т.Шевченка) - територіальний рівень
· Байдаченко Денис - ІІ місце.
 	У червні  та серпні 2024 р. діяла Програма надолуження освітніх втрат CATCH UP для середньої школи, що  реалізується у межах програми "Мріємо та діємо", яка впроваджується за фінансової підтримки Агентства США з міжнародного розвитку (USAID) USAID Ukraine - USAID Україна та виконується IREX in Ukraine у партнерстві з ГО "ГО ГЛОБАЛ та міжнародним фондом SavED. Учні  5, 7 та 9 класів мали можливість відвідувати заняття  з математики, англійської мови, історії України та української мови.

6. Створення безпечного середовища
Заклад освіти планує та реалізовує діяльність щодо запобігання будь-яким проявам насилля, дискримінації, булінгу у ліцеї. Розроблено план заходів із запобігання і протидії булінгу, прояву дискримінації. Відбувається систематична співпраця з представниками правоохоронних органів, службою у справах сім’ї,  іншими фахівцями з питань запобігання та протидії булінгу. 
У межах вектору “Ментальне здоров'я - нейромережа Київщини” психологічною службою були проведені заходи з психологічної взаємодії “Безпечне та дружнє середовище для навчання дітей”.
У межах компоненту "ПОРУЧ" проєкту "Надання психосоціальної підтримки та забезпечення правосуддя як складової частини кращого догляду для вразливих дітей" проведено тренінг "Профілактика суїцидальної поведінки підлітків у закладах освіти"
Здобувачі освіти взяли участь у практичних заняттях з профілактики та подолання стресу, спрямованих  на збереження ментального здоров’я “Ти як?”.
У травні 2024 року всі учасники освітнього процесу долучилися до серії уроків з психічного здоров’я в межах «Місяця обізнаності про ментальне здоров’я».
Упродовж перших двох тижнів вересня організовано комплекс заходів для всіх учасників освітнього процесу в рамках Всеукраїнської програми ментального здоров’я "Ти як?":
✓Воркшопи: «Відповідальність як складова ментального здоров’я», «Турбуюсь про своє здоров’я».
✓Психологічні хвилинки - ігри «Ти як?»: «Паперовий безлад», «Струшуємо зайве», «Виявляємо доброту», «Заземлюємося».
✓Уроки з ментального здоров’я: «Повертаємось до школи. Ти як?», «Життя - найбільший скарб», «Техніка релаксації: повільне дихання», «Щоб не марно в світі жити, треба, діти, вам дружити».
✓Арт - терапія з метафоричними картками «Кола підтримки – вправи на подолання стресу».
✓Години спілкування, ігри та конкурси: «Техніки тілесної релаксації для зняття стресу, яка викликала посмішку», «Моє безпечне місце», «Збережи життя та здоров’я», «Хмарка настрою», «Вгадай емоції».
✓Тренінг для педагогічних працівників «Як зберігати рівновагу під тиском стресу: коло підтримки».
✓ Батьківські збори «Стрес та тривога: як вберегти ментальне здоров’я?».
У співпраці  з громадською правозахисною організацією «Ла-Страда Україна», яка  за підтримки Дитячого фонду ООН (UNICEF) працює у сфері захисту прав дітей та забезпечує діяльність національної гарячої лінії для дітей та молоді проведено інтерактивні заняття для всіх учнів ліцею:
·        Заняття з розуміння та ідентифікації власних емоцій – 1-4 класи
· Заняття із забезпечення власної безпеки в умовах війни – 5-6 класи
·  Протидія булінгу в освітньому середовищі – 7-9 класи
· Профілактика токсичних (аб'юзивних) стосунків – 10-11 класи
· Арт-терапія
У межах реалізації проєкту «Покращення доступу та надання послуг з психічного здоров'я та психосоціальної підтримки (ПЗПСП)» ХОМГО «Освічена ініціатива»  провели арт-терапевтичні заняття «Рух, ігри та спорт»
З метою попередження проявів насильства у соціумі та профілактиці булінгу, рівного доступу до освітніх можливостей усіх учасників освітнього процесу, зокрема дітей з обмеженими фізичними можливостями, протягом року були проведені такі заходи:
· Тиждень протидії булінгу (вересень);
· Тиждень «16 днів проти насилля» (листопад);
· Тематичні уроки «Я маю право» (вересень);
· Конкурс проєктів серед учнів 5-11 класів для запобігання випадків булінгу серед учнів (плакати, соціальна реклама, колажі «STOPбулінг») (вересень);
· Виховні години з переглядом відеороликів щодо попередження випадків булінгу серед учнів 1-11 класів: «Конфлікти і стратегії виходу з них», «Будемо добрими і не будемо злими», «Антибулінгове законодавство» тощо (на класних годинах протягом навчального року);
· Моніторинг щодо випадків булінгу серед учнів (5-11 кл) (1 раз на семестр);
· Інформування батьків: «Явище булінгу, його вплив на всіх учасників освітнього процесу», «Антибулінгове законодавство»;
· Вікторини, засідання круглого столу, тренінги «Насилля в сім’ї як соціальна проблема», «Насильству скажемо «ні!»» (протягом року 7-11 класи);
· Бесіди, лекції, виховні години, години спілкування за темами: «Права дитини», «Правила і закони суспільного життя», «Права та обов’язки громадян України», «Стався до інших так, як хотів би щоб ставилися до тебе», «Гендерна  рівність», «Відповідай за свої вчинки», «Ми проти насильства» ( 1-11 класи);
· Просвітницькі заняття практичного психолога:
·  «Шкільна агресія. Булінг. Що робити, як допомогти» (4-7кл) (січень 2023 року); «Правила безпеки й конфіденційності в інтернеті, безпечний пошук інформації» (8-11 кл) (лютий 2023 року);
· Моніторинг щодо випадків булінгу серед учнів (5-11 кл) (1 раз на семестр);
· Інформування батьків: «Явище булінгу, його вплив на всіх учасників освітнього процесу», «Антибулінгове законодавство»;
Окремі заходи були проведені з залученням патрульної поліції, юстиції, ювенальної превенції. У 2024 році у закладі не було зафіксовано жодного випадку, який би класифікувався як булінг. 
У ліцеї у 2023/24 навчальному році було організовано інклюзивне навчання для 3-х учнів ( 1- для дитини з порушенням опорно-рухового апарату (8-А клас), 2- з вадами мовлення). 
Освітній процес дітей з ООП забезпечено необхідними навчально-методичними і наочно-дидактичними посібниками, індивідуальними допоміжними та технічними засобами навчання. Для забезпечення системної роботи з дитиною з ООП у закладі створена Команда психолого-педагогічного супроводу дітей з особливими освітніми потребами. Налагоджено  взаємодію та співпрацю з їх батьками.   
7. Стан працевлаштування випускників 

	На виконання ст. 53 Конституції України, ст. 35 Закону України «Про освіту» в частині здобуття молоддю повної загальної середньої освіти та працевлаштування випускників 9-х та 11-го класів з учнями 8-11 класів протягом 2024 року проводилися профорієнтаційні заняття щодо підвищення престижу професій, необхідних на ринку праці в селищі, районі, області. Здійснено психодіагностичне обстеження дітей щодо вибору професій. На годинах спілкування учителі розкривали певні правила та прийоми пошуку роботи, допомагали уникати помилок, оволодівати навичками правильно: 
· використовувати джерела що містять інформацію про навчальні заклади та наявність вакансій; 
· складати резюме і листи до роботодавців, об’яви про пошук роботи;
· спілкуватися з роботодавцем, 
· оформляти анкети та інші документи для вступу до вищих навчальних закладів та прийому на роботу;
· підготуватися до співбесіди з роботодавцем, щоб успішно її пройти.
Психолог та класні керівники обговорювали з батьками на класних зборах нюанси роботи з дітьми щодо вибору професій, закладу освіти.
У ліцеї робота була спрямована на всебічне охоплення випускників повною загальною середньою освітою, здійснювався контроль за навчанням, в наявності документи, що підтверджують подальше навчання та працевлаштування випускників.
У 2024 році  було випущено 31 одинадцятикласників, з них продовжують навчатися  закладах вищої освіти 27 учнів (87%), 6 учнів навчаються на бюджетній основі (24%), 4 учнів  працевлаштовано(13 %). 9- й клас закінчили  41 учень, з них продовжили навчання в ліцеї 32 учнів, 4 учнів вступили до ВНЗ І-ІІ р.а., 5 учнів-  до професійно-технічних навчальних закладів.

8. Соціальний захист учнів та робота з дітьми пільгових категорій
      Упродовж 2024 року робота  щодо соціального захисту дітей пільгових категорій була спрямована на дотримання Конвенції ООН «Про права дитини», «Про охорону дитинства», «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт, позбавлених батьківського піклування», указів Президента України від 12.01.2018 року №5 «Про першочергові заходи щодо захисту прав дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб із їх числа». Робота з даного напряму проводилась відповідно до річного плану роботи, плану роботи соціально-психологічної служби закладу освіти. 
Соціальний педагог забезпечував соціально-педагогічний патронаж дітей. 
На початку року на основі соціальних паспортів, створених класними керівниками, соціальним педагогом був оновлений загальний соціальний паспорт  ліцею.
У 2024 році у Димерському ліцеї № 2 навчалося 153 учнів пільгових категорій:
· дітей-сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування – 1;
· дітей з багатодітних сімей - 76 (38 родин); 
· дітей з інвалідністю –7; 
· дітей ЗСУ і УБД– 60; 
· дітей ВПО – 29
· дітей, постраждалих в наслідок  бойових дій -39.
Належна увага  організації профілактичної роботи з попередження девіантної поведінки. Профілактична робота є системою спільних дій усіх учасників навчально-виховного процесу і ґрунтується на своєчасному виявленні та усуненні негативних інформаційних, педагогічних, психологічних, організаційних чинників, що зумовлюють відхилення в психологічному та соціальному розвитку учнівської молоді, в їхній поведінці, стані здоров’я, а також в організації життєдіяльності і дозвілля.
Соціальним педагогом своєчасно складалась та подавалась інформація за запитом  відділу освіти Димерської ОТГ, велася співпраця з Службою у справах сім’ї та дітей. 

9. Аналіз виховної роботи

У 2024 році виховна робота була спрямована на реалізацію виховної теми: «Формування патріотичних та громадянських якостей, морально-етичних принципів особистості в умовах НУШ» і проводилась на науково-методичній основі відповідно до реалізації Концепції державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14.12.2016 № 988, річного плану роботи ліцею.
Основна увага приділяється формуванню громадянина-патріота України, створенню умов для самореалізації особистості учня, відповідно до його здібностей, виховання громадянина з демократичним світоглядом і культурою, формування в учнів свідомого ставлення до свого здоров’я, належних гігієнічних навичок і засад здорового способу життя.
Акцент робився на тому, щоб так побудувати виховну діяльність, щоб сама її організація, приклади авторитетних наставників-учителів, середовище закладу освіти виховували дітей у дусі патріотизму, глибокого розуміння історії свого народу, національної ідентичності, самобутності. Завдання педагогів полягало у тому, щоб слова «Україна», «патріотизм» набували для дитини особливого сенсу, тобто сприймалися «не лише розумом, а й серцем». Не менш важливим було повсякденне виховання поваги до Конституції держави, законодавства, державних символів – Герба, Прапора, Гімну. Важливим аспектом національно-патріотичного виховання є повага та любов до державної мови. Мовне середовище повинно впливати на формування учня- громадянина, патріота України.

З нагоди річниці визволення Київщини від російських загарбників у квітні 2024 року для здобувачів освіти в рамках освітнього проєкту «Діалоги про війну» було проведено цикл тематичних заходів «Війна – це про кожного»:
· круглий стіл з промовистим гаслом «Вистояли-переможемо!»;
· тематичні години спілкування «Війна і цінності», «Війна, що вкрала дитинство, але не скорила», «Добрий вечір, ми з України і ми непереможні», «Міста-Герої – Міста Героїв!»;
· розмови-спогад-досвід «Походи́ в моїх черевиках»;
· відео-брифінги «Військові звитяги та меми», «Українські перемоги: історія успіху». Переглянули та обговорили короткометражний фільм «Жінки, які загинули за Україну», фільми «Нескорені», «20 днів у Маріуполі», «Наші котики»;
· творчий проєкт: «Героїчна Україна!»: старшокласники разом з молодшими учнями вивчали карту України та створили власну карту міст-Героїв, читали книжки сили з терапевтичним ефектом "Казку про світло" Христини Лукащук, "Пес Патрон. Маленька історія про велику мрію" Зоряни Живки, "Легендарна Україна. Історії вільних" Ірини Мацко, "Битва за місто" Володимира Чернишенка, "Таємні історії маленьких і великих перемог" Тетяни Стус, "Коти- Захисники UA. Незламні" Тетяни Клапчук;
· уроки мужності та незламності "Хоробрі серця навколо нас: звільнення Київщини" за участі рою "Орлина ватага";
· онлайн-екскурсії у Дніпровський художній музей, ознайомились з експонатами виставки «МІСТА-ГЕРОЇ» (авторський проєкт, до якого увійшли роботи українських майстринь клаптикового шиття, створені влітку 2023 року);
· учні разом з батьками та учителями відвідали виставку «Азовсталь: нові сенси» у Національному музеї історії України м.Київ;
· на Алеї слави селища рРій «Орлина ватага» разом з молодшими учнями несли Почесну Варту Пам’яті.
· взяли участь  у обласному природоохоронному флешмобі з висадки дерев «ДЕРЕВО ГЕРОЯ».
Проведено низку заходів в рамках Тижня національного читання, Тижня поезії, що проходив під гаслом "Всі ріки течуть додому.." (конкурс декламаторів, Міжнародного дня дитячої книги.
Педагогічний колектив ліцею проводить значну роботу з правового та морального виховання учнів. Учителі на уроках і годинах спілкування прищеплюють повагу до Конституції України, державних символів, прав і свобод громадян.
До Дня кібербезпеки учні активно взяли участь у грі «Знайди загрозу на комп’ютері – обери правильні кроки», долучились до інтерактивної навчальної сесії KPMG Global Cyber Day 2024 – щорічний освітній день кібербезпеки в межах міжнародного місяця обізнаності з кібербезпеки.
До Міжнародного дня боротьби з насильством і булінгом (International Day Against Violence and Bullying in Education) проведено просвітницькі заходи щодо запобігання всім формам насильства та сприяння створенню безпечного навчального середовища.
Педколективом складено підбірку презентації (відеоматеріалів) щодо забезпечення батьківського контролю за поведінкою дитини в Інтернеті з метою обговорення на батьківських зборах:
· презентація «Небезпека в Інтернеті: поради батькам»
· презентація «Батьківський конртоль онлайн-виклики сьогодення»
· просвітницькі уроки від ЮНІСЕФ:
· «Знаю права і змінюю світ»
· «Захищай себе та інших»
· «Про кібербулінг»
·  «Права дитини в міжнародних стандартах»
У закладі освіти в безпосередній доступності для батьків і учнів на інформаційних стендах розміщена інформація, що стосується збереження життя та здоров’я дітей, захисту їх прав та інтересів:
· розміщені номери телефонів Національної дитячої «гарячої лінії», яка є безкоштовною, анонімною та конфіденційною;
· алгоритм дій при виникненні небезпеки, загрози;
· перелік осіб, до яких дитина може звернутись за допомогою.
Фізкультурно-оздоровча робота
Упродовж 2024 року ліцеїсти брали участь у різних проєктах, а саме:
· Всеукраїнський проект «Єдина Україна» Української федерації "Спорт заради розвитку"; 
· VI Всеукраїнський фізкультурно - оздоровчий захід "Шкільні Ігри" та "Cool Games";
· Національний проєкт "Цікава фізична культура - 2.0 Перезавантаження";
· у рамках Всеукраїнського фізкультурно - оздоровчого заходу "Шкільні ігри" проведений турнір з настільного тенісу;
· І відбірковий етап "Пліч-о-пліч всеукраїнські шкільні ігри " 
· з футзалу  ІІІ місце;
· з баскетболу 8-9 класи  ІІІ місце;
· з баскетболу 10-11класи І місце;
· з волейболу 10-11 класи ІІ місце
· ІІ етап змагань «Пліч-о-пліч» зі спортивного орієнтування - ІІІ місце в командному заліку; 
· ІІІ етап «Перша ліга» обласних спортивних ігор «Учнівська ліга «Здорова Україна» команда «Невгамовні» зайняла:
· І місце у грі «Петанк»
· І місце "Доджбол"
· ІІІ місце "Футбол"
Команда «Єнотики» взяли участь у відкритому чемпіонаті м. Києва зі спортивного орієнтування.
До Дня козацької слави, Дня вигнання нацистських окупантів з території України, Дня Захисника України,  Дня українського козацтва, Дня Збройних Сил України, Дня українського добровольця, Дня депортації кримських татар, Всесвітнього дня Миру, Дня пам’яті жертв Голодомору-геноциду 1932-1933 років , Дня Соборності, Дня Гідності і Свободи, вшанування Героїв Крут, Героїв Небесної Сотні. Дня Єдності , Дня волонтера, Дня добровольця, Дня Захисників і Захисниць, Дня Збройних Сил України  підготовлено й проведено низку заходів, благодійні збори, подарунки захисникам: малюнки, ангелочки захиснику.

10. Охорона праці та безпеки життєдіяльності в закладі

Робота з охорони праці та безпеки життєдіяльності, медичних вимог безпеки  під час освітнього процесу в ліцеї організовувалася та регулювалася відповідно до всіх чинних нормативно-правових актів у сфері охорони праці та безпеки життєдіяльності, а саме: Кодексу цивільного захисту України, законів України «Про охорону праці», «Про пожежну безпеку», «Про освіту», Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, Положення про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу в установах і закладах освіти, Положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладах, установах, організаціях, підприємствах, що належать до сфери управління Міністерства освіти і науки України.
На початок навчального року було видано ряд організаційних наказів з питань охорони праці, оформлено необхідні акти-дозволи на проведення навчальних занять у кабінетах та шкільних приміщеннях підвищеної небезпеки. Відповідними наказами було призначено відповідальних за організацію і забезпечення здорових і безпечних умов праці, освітнього процесу, стану робочих місць, обладнання, інструментів і пристосувань, приладів, спортивного приладдя.
 На кожному поверсі та в  кабінетах підвищеної небезпеки, розміщено плани-схеми евакуації на випадок пожежі. Належно оформлені куточок з безпеки життєдіяльності та протипожежний щит.
Організовано проведення та реєстрацію інструктажів: вступного, первинного, повторного, позапланового, цільового та інструктажу на робочому місці і наявні підписи працівників закладу у відповідних журналах. Усі учні 5-11 класів закладу пройшли необхідні види інструктажів, про що свідчать відповідні записи в журналах із підписом особи, яка інструктувала (класного керівника), та з особистим підписом учнів, яким виповнилось 14 років, та записи бесід з техніки безпеки. Усі класні керівники проводили бесіди з учнями з техніки безпеки, які закріплені відповідними записами у класних журналах після кожної бесіди класними керівниками 1-11 класів.
Під час вивчення курсу «Основи здоров'я» систематично звертається увага вчителем основ здоров'я на поведінку учнів на вулиці, транспорті. На батьківських зборах проводилася роз'яснювальна робота з профілактики побутового травматизму.
За 2024 р. не було зафіксовано жодного травмування під час освітнього процесу серед працівників та серед учнів. У дорожньо-транспортні пригоди учні закладу не потрапляли.

11.  Фінансово-господарська діяльність

 Підтримка життєдіяльності закладу протягом 2024 року здійснювалася за рахунок бюджетних коштів та освітньої субвенції (оплата комунальних послуг, заробітна плата працівників, організація гарячого харчування учнів, поточні ремонтні роботи закладу, придбання матеріалів).
У 2024 році фінансові витрати склали:
державний бюджет: 
заробітна плата вчителів – 11894562,05 грн; 
мультимедійне обладнання: інтерактивна панель  2 шт -145860,00 грн;
Харчування учнів 1-4 класів - 140116,00 грн
місцевий бюджет: 
	заробітна плата технічного та обслуговуючого персоналу
	2685000,00 грн 

	послуги з постачання теплової енергії
	649969,11 грн

	послуги з розподілу води та супутні послуги 
	16808,55  грн

	страхові послуги (послуги обов'язкового особистого страхування водіїв від нещасних випадків на транспорті)
	184,00 грн 

	страхування шкільного автобуса ЕТАЛОН А08116
	1498,00 грн

	послуги, пов’язані з програмним забезпеченням (надання пакетів оновлень та адміністрування (обслуговування) програмного комплексу "КУРС")
	2850,00 грн

	послуги з вивезення побутових відходів
	2199,12 грн

	електроенергія
	73131,69 грн

	будівництво спортивного майданчика для мініфутболу та волейболу в смт Димер
	2638062,00 грн

	технічна інвентаризація об'єкта "Будівництво спортивного майданчика для мініфутболу та волейболу в смт Димер
	
23`700,00 грн

	послуги з проведення обов’язкового технічного контролю транспортних засобів
	1950,00 грн

	поточний ремонт (обслуговування та гарантійний ремонт) автобуса А08116
	12414,00 грн

	господарські товари різні
	12280,00 грн

	послуги з санітарно-гігієнічної обробки приміщень
	8045,40 грн

	талони на дизельне паливо на ІІ семестр (лютий-травень)
	49979,16 грн

	талони на дизельне паливо на І семестр (вересень-грудень)
	49991,76 грн

	спостереження та обслуговування сигналізації на об'єкті
	2400.00  грн

	поліетиленові мішки 
	11720,00  грн

	медикаменти
	8000.00  грн

	продукти  харчування 
	662002,69 грн

	знаряддя
	1345,00 грн

	проведення навчання з питань пожежної безпеки посадових осіб підприємств, установ, організацій)
	1954,08 грн

	освітні послуги з питань цивільного захисту
	3256,80 грн

	насос дренажно-фекальний SHIMGE
	13900,00 грн

	картридж з гранульованим активованим вугіллям Ecosoft
	3250,36 грн

	 питна вода (Вода питна, бутильована ТМ "Avalon", 0,5 л, призначена для поповнення запасів укриття)
	26610,00 грн
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